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9 FEB. 1983

Por el cual se expide el Estatuto General de la Universidad Tecnolégica
de Pereira.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PE-
REIRA, en uso de sus atribuciones legales y en especial las que le con -
fiere el Artfculo 59 del Decreto Extraordinario 80 de 1980,

ACUERDA

Expedir como Estatuto General de la Universidad y a partir de la fecha
el que consta en el articulado del presente Acuerdo :

CAPITULO I

NATURALEZA, DOMICILIO, OBJETIVOS, FUNCIONES Y MODALIDA -
DES EDUCATIVAS.

ARTICULO 12

La Universidad Tecnoldgica de Pereira, creada por la Ley 41 de 1958,
es un Establecimiento Piblico de caricter académico, del Orden Nacio-
nal, con personerfa juridica, autonomfa administrativa y patrimonio in-
dependiente, adscrito al Ministerio de Educacién Nacional.

La Universidad Tecnolégica de Pereira, tendrd como sede principal
la ciudad de Pereira, capital del Departamento del Risaralda.

La Universidad es una institucién de cafacter universitario y podrd es -
tablecer dependencias seccionales, previo el cumplimiento de los requi-
sitos legales sefialados para el efecto.

ARTICULO 22

Son objetivos de la Universidad :
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a. Coadyuvar al conocimiento y reafirmacién de los valores naciona
les.
bs Formar al individuo integralmente dentro de un conocimiento cie

tifico, tecnolégico, humano y artistico.

C's Ser conciencia critica de s misma y de la sociedad.
d. Ser agente de cambio
e. Propender por la universalidad de los conocimientos cientificos,

tecnolégicos, humanos y artfsticos.

f, Propiciar la integracién de la educacidén a nivel nacional.

ARTICULO 32

Para el cumplimiento de sus objetivos seran funciones de la Universi -

dad.

a. Buscar, acumular v transmitir dentro de un contexto democratic
el conocimiento y sus aplicaciones.

b. Formar profesionales de conciencia cientificamente crftica que
les permita vincularse a nuevas concepciones de organizacién so-
cial, dentro de un 4mbito de respeto, autonomfa, y libertad de ex-
presién cultural y cienfifica.

C. Tener como actividad fundamental y complementaria de la ense -
fianza, la investigacién orientada especialmente a la biisqueda de
soluciones de la problemética nacional.

d. Hacer extensién como vinculo con la regién y coadyuvar a su de -
sarrollo integral.

e. Interrelacionarse con las demés instituciones de la misma natura

leza para lograr intercambios académicos, docentes, culturales
y deportivos en busca de la universalidad de la educacién superionf.

ARTICULO 4%

Por su funcién universal y democrética no podra estar limitada por conf
sideraciones de raza, credo, sexo o condicién econémica o social. El
acceso a ella estari abierto a quienes en ejercicio de igualdad de opor-|
tunidades demuestren poseer las capacidades requeridas y cumplan las
condiciones académicas exigidas para cada caso.
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ARTICULO 52

Habri libertad de cdtedra para exponer dentro de los métodos cientffi -
cos los conocimientos y experiencias académicas y para controvertir
dichas experiencias dentro de las buenas costumbres y sanas normas.

ARTICULO 62

La Universidad adelantari programas de educacibén superior en lag mo-
dalidades educativas de formacién universitaria y de formacién avanza-
da y podri ofrecer, ademis, programas de formacién tecnolbgica, me-
diante el sistema de ciclos, sin perjuicio de los programas tecnolégicos
aque actualmente desarrolla.

CAPITULO II

DEL PATRIMONIO Y FUENTES DE FINANCIACION

ARTICULO 7°

El patrimonio y fuentes de financiacién de la Universidad, estdn consti-
tuidos por :

a. Las partidas que se le asignen dentro de los presupuestos : Nacio-
nal, Departamental o Municipal.

b. Los bienes muebles o inmuebles que actualmente posee y los que
adquiera posteriormente a cualquier tftulo.

Ce Las rentas que perciba por concepto de matriculas, inscripciones
y demés derechos pecuniarios.

d. Los bienes que como persona jurfdica adquiera a cualquier tftulo.

ARTICULO 82

La Universidad destinard como minimo el dos por ciento (2%) del monto
total de sus ingresos corrientes, para programas de Bienestar Social
de las personas vinculadas a ella. Igualmente destinari al menos el
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dos por ciento (2%) de los mismos ingresos al fomento y desarrollo
de programas de investigacién.

Se entiende por ingresos corrientes los que tienen el caricter de regu -
lares y ordinarios. En la Universidad estén constituidos por todos
aquellos derechos pecuniarios que provienen de la contraprestacién de
un servicio ofrecido por la entidad y por los aportes y participaciones
que se reciban de acuerdo con las normas legales.

CAPITULO III

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO.

ARTICULO 92

Para el cumplimiento de sus objetivos y funciones la Universidad tendrd
los siguientes drganos de gobierno :

a. E1l Consejo Superior.
b. El Rector.

c. El1 Consejo Académico.

DEL CONSEJO SUPERIOR.

ARTICULO 102

Corresponde al Consejo Superior la determinacién de las polfticas, ob-
jetivos yorientaciones generales de la Institucién.

Como méximo érgano de direccién su conformacién es la siguiente :

a. El Ministro de Educacién Nacional o su representante.

b. El Gobernador del Departamento del Risaralda o su representan -
te.
Ce. Un miembro designado por el Presidente de la Repiiblica.




Consejo Superior
PEREIRA _ RISARALDA ACUERDO NUMERO 00003 Hoja # 5

WYL =

REPUBLICA DE COLOMBIA
Universidod Tecnoldgico de Pereira

d. Un Decano de Facultad, designado por el Consejo Académico.

e. Un profesor de la Universidad, elegido mediante votacibén secreta
por los profesores.

Un estudiante de la Institucién elegido mediante votacién secreta
por los estudiantes con matricula vigente.

g. Un egresado graduado de la Institucién, de prominente trayectoria
profesional, designado por los egresados miembros de los Conse-

jos de Facultad.
h. El Rector, con derecho & voz pero sin voto.
PARAGRAFO :
Los representantes del Ministro y del Gobernador deberin tener las
mismas calidades exigidas para ser Rector.
El Decano de Facultad, el Profesor y el Egtudiante, tendrdn un perfodo

de dos (2) afios, siempre y cuando conserven la calidad de tales.
El Egresado tendri el mismo perfodo.

ARTICULO 11°¢

El perfodo de los miembros del Consejo sujetos a él, se contar4 a par -
tir de la fecha de su designacidn o eleccidn.

Cuando se presentare la vacante de uno de los miembros sujetos a perfo
do, el Rector procederd a solicitar la designacién o eleccién del reem-
plazo para el resto del perfodo. Igual procedimiento adoptard el Recton

cuando se venza el perfodo de uno de sus miembros.

Actuard como Secretario del Consejo Superior el Secretario General.

ARTICULO 122

Constituye quorum para decidir, m&4s de la mitad de los miembros que
hayan acreditado ante el Secretario del Consejo su condicién de tales.

E1 Consejo serd presidido por el Ministro de Educacién Nacional o su
representante. En su ausencia presidird el miembro designado por el
Presidente de la Repiiblica.

oy A
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E1 Consejo Superior solamente podré sesionar vilidamente bajo la pre -
sidencia de una cualquiera de las personas que de conformidad con el
inciso anterior debe presidirlo.

Los miembros del Consejo Superior, aunque ejercen funciones ptiblicas
no adquieren por este s6lo hecho la calidad de empleados piiblicos.

Los miembros del Consejo Superior estdn sujetos a lasinhabilidades,
incompatibilidades y responsabilidades de que trata el Decreto Extraor-
dinario 128 de 1976 y dem&s normas concordantes.

ARTICULO 132
Son funciones del Consejo Superior las siguientes :

a. Formular y evaluar peridédicamente las polfticas y objetivos de la
Institucibén, teniendo en cuenta los planes y programas del Siste -
ma de Educacién Superior.

b. Expedir o modificar el Estatuto General de la Institucién, el cual
entrard en vigencia una vez haya sido aprobado por el Gobierno
Nacional.

C. Expedir, a propuesta del Rector, el reglamento académico y los
del personal docente, administrativo y estudiantil.

d. Determinar y modificar la estructura orgénica de la Universidad,
mediante la creacién, fusién o supresién de acuerdo con las dis -
posiciones vigentes, de las dependencias académicas y adminis -
trativas de la Universidad.

e. Aprobar la creacibén, suspensién o supresién de programas docen-
tes de acuerdo con las disposiciones legales.

f. Expedir, con arreglo al presupuesto y a las normas legales y re-
glamentarias, a propuesta del Rector, la planta de personal de la
Universidad, con sefialamiento de los cargos que serin desempe-
flados por docentes y por empleados y trabajadores oficiales del
orden administrativo.

g. Expedir, con arreglo a lo dispuesto en el Decreto Extraordinario
80 de 1980, el presente Estatuto, el presupuesto de rentas y gas-
tos de la Institucién.

h. Autorizar las adiciones y traslados que en el curso de la vigencia
fiscal se requieran, de acuerdo con las normas orgénicas de pre-
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supuesto.
i. Designar o remover a los Decanos de la Universidad, La desig -

nacién de cada decano se hari de terna presentada por el Rector.
Dos (2) de los integrantes de cada terna deben provenir de una
lista de seis (6) candidatos presentada por el Consejo de la res-
pectiva Facultad.

jo Autorizar la aceptacidén de donaciones o legados que sean condicioA
nados y los de cuantfa superior a $500.000.00.

k. Autorizar las comisiones al exterior y las comisiones de estudio,
segiin lo dispongan los estatutos y los planes de capacitacién.

1. Autorizar la celebracién de todo contrato o convenio con institu -
ciones o gobiernos extranjeros o instituciones internacionales.

m. Autorizar la celebracibén de los demis contratos o convenios cuya
cuantfa sea superior a los dos millones de pesos.

n. Examinar y aprobar anualmente los estados financieros de la Uni-
versidad.
0. Fijar los derechos pecuniarios cue pueda cobrar la Institucion.

Darse su propio reglamento.

q. Conocer de las apelaciones reservadas a é1 por reglamento o dis-
posicién respectiva.

o0

r. Expedir los Acuerdos de Obligaciones y Gastos.

S. Como érgano supremo de la Universidad, intervenir cada vez que
ocurran hechos o situaciones que afecten o puedan afectar el nor-
mal funcionamiento de la Institucidn, ateniéndose a las disposicio-
nes legales vigentes.

1

Aprobar la polftica de admisiones de la Universidad, previa reco-
mendacién del Rector.

u. Las demds que le asignen las normas especificas.

ARTICULO 142

Las decisiones relacionadas con las funciones a que se refieren los li -
terales b, c, f, g, 1, m del artfculo anterior, requerirdn para su
validez del voto favorable de quien preside el Consejo Superior.
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E1 Consejo podré delegar en el Rector las funciones contempladas en
los literales h, y k del articulo anterior.

ARTICULO 152

El Consejo se reunird ordinariamente cada mes el dfa, hora y en el si -
tio que é1 mismo acuerde y extraordinariamente por convocatoria de su

Presidente o del Rector. Sus actos se denominarén Acuerdos o Resolu-
ciones, segin sean de caricter general o se refieran a casos singulares,
E1l Consejo en su respectivo reglamento determinars qué acuerdos re -

quieren para su adopcién dos (2) debates en dfas diferentes.

De las sesiones del Consejo Superior se levantaris actas, las que serin
firmadas por el miembro que haya presidido y por el Secretario. Cada

una de las hojas ser4 rubricada por el Secretario y las actas se numera+
rén en forma continua.

Darén fe de lo que consta en las actas las copias que con su firma expi -
da el Secretario.

ARTICULO 162

Los miembros del Consejo tendrdn derecho a percibir honorarios en la
cuantfa que sefiale el Presidente de la Repiiblica, mediante resolucién
ejecutiva.

DEL RECTOR :

ARTICULO 172

El Rector es el representante legal y la primera autoridad ejecutiva de
la Institucién.

ARTICULO 18°

Para ser Rector se requiere poseer tftulo universitario y haber sido,
ademds, Rector o Decano universitario en propiedad o haber sido profe-
sor universitario al menos durante cinco (5) afios, o ejercido con exce-
lente reputacién moral y buen crédito la profesién por el mismo lapso.
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ARTICULO 192

Son funciones del Re'ctor:

a. Cumplir y hacer cumplir las normas legales, estatutarias y regla-
mentarias vigentes.
. b. Evaluar y controlar el funcionamiento general de la Universidad
e informar al Consejo Superior.
. Ce Ejecutar las decisiones del Consejo Superior.
d. Suscribir los contratos y expedir los actos que sean necesarios

para el cumplimiento de los objetivos de la Institucibén, ateniéndo-
se a las disposiciones legales vigentes.

e. Someter el proyecto de presupuesto a consideracién del Consejo
Superior y ejecutarlo una vez expedido.

fo Nombrar,y remover, con arreglo a las disposiciones pertinentes,
al personal de la Institucién, cuyo nombramiento y remocién no
esté reservado a otra autoridad y adoptar las decisiones concer -
nientes a su administracién.

g. Presentar ternas para el nombramiento de Decanos de Facultad.
. h. Designar Decanos encargados.
i. Expedir los manuales de funciones y requisitos y los de procedi -

miento administrativos.

e Aplicar las sanciones disciplinarias que le correspondan por ley
o reglamentos.

k. Ordenar todos los pagos a efectuarse con cargo al tesoro de la
Universidad.
1. Convocar a elecciones a profesores y estudiantes para que desig-

nen sus representantes ante los Consejos: Superior, Académico
o de Facultad.

m. Reglamentar la eleccién de egresados, estudiantes, profesores y
deméis miembros que de conformidad con lag normas legales y es-
tatutarias, formen parte de los diferentes Srganos de direccién o
de asesorfa de la Universidad.

n. Presidir las ceremonias de grado y autorizar con su firma los ti-
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tulosgue la Universidad confiera.

0. Las demés aque le sefialen las disposiciones vigentes y las que no
estén expresamente atribuidas a otra autoridad.

ARTICULO 202

El Rector podrd delegar en log Vice-rectores o Decanos, aquellas fun -
ciones que consgidere necesario, con excepcién de imposicién de sancio-
nes de destitucidén y de suspensién mayor de quince (15) dfas.

ARTICULO 212

Los actos que expida el Rector se denominaridn Resoluciones. A través
de ellas podré dictar normas que faciliten el cumplimiento de los actos
del Consejo Superior o del Consejo Académico. Del mismo modo, por
medio de ellas, resolverd las situaciones individuales que se presenten
dentro del campo de su competencia.

ARTICULO 22°

El Rector estd sujeto a las inhabilidades, incompatibilidades y respon -
sabilidades de que trata el Decreto Extraordinario 128 de 1976 y demis
normas concordantes.

DEL CONSEJO ACADEMICO :

ARTICULO 23°

El Consejo Académico es la autoridad académica de la Universidad y
érgano asesor del Rector y estd integrado por :
a. El Rector, quien lo presidiri.

b. El Vice-rector Académico o quien haga sus veces, quien lo presi-
dird en augencia del Rector.

C. E1l Vice-rector o el Director Administrativo.
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d. Los Decanos de Facultad.
e. Un profesor y un estudiante, elegidos respectivamente por los re-
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presentantes de los profesores y estudiantes en los Consejos de
Facultad. EI perfodo del profesor seri de dos (2) afios y el del
estudiante de un (1) afio.

El Consejo se reuniri ordinariamente por lo menos una vez al mes y ex-
traordinariamente cuando se considere conveniente, por convocatoria
del Rector y actuari como Secretario el Secretario General de la Univer
sidad.

Para instalarse y decidir, el Consejo Académico requerird de la mitad

més uno de sus miembros; para tomar cualquier decisién, bastari la
mayorfa de los miembros que estén presentes en la sesién.

ARTICULO 242

El’profesor miembro del Consejo Académico deberd acreditar por lo
menos los siguientes requisitos :

a. Estar vinculado a la Universidad con una antiguedad no inferior
a tres (3) afios, en la fecha de la eleccidn.

he Ser profesor de Tiempo Completo.

Ce No desempefiar cargo administrativo ni ser representante en otro
consejo, ni ser asesor permanente de un érgano de gobierno de
la Universidad.

d. No haber sgido sancionado con multa, suspensién o destitucién den-

tro de los tres (3) afios anteriores a la fecha de la eleccién.

ARTICULO 25°%

Para ser representante de los estudiantes en el Consejo Académico, se
requiere acreditar por lo menos, los siguientes requisitos:

a.
Ser estudiante de la Universidad, con matricula vigente.

b. Haber cursado y aprobado por lo menos el 50% del respectivo
nrograma académico.

9
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Ce No estar bajo sancién disciplinaria ni académica en el momento
de la eleccién.
d. No ser representante en otro consejo.

ARTICULO 262

Corresponde al Consejo Académico, como autoridad académica, las si-
guientes funciones:

ARTICULO 272

Corresponde al Consejo Académico como 6rgano asesor del Rector, las
siguientes funciones:

Conceptuar ante el Consejo Superior sobre la creacién, modifica-
cién, suspensién o supresién de unidades académicas y programas
curriculares de pregrado y posgrado.

Revisar y adoptar los programas docentes aprobados por el Con -
sejo Superior, al tenor de las normas legales.

Definir las politicas y adoptar los programas de investigacién que
deba desarrollar la Institucién.

Designar a un Decano como su representante ante el Consejo Supet

rior.

Designar a los Jefes de Departamento y Directores de Escuela co-
mo miembros de los Consejos de Facultad.

Aprobar para cada perfodo académico las monitorfas de las facul-
tades y otras unidades académicas, de conformidad con el regla -
mento estudiantil.

Conceder exencién de matrfcula, becas y otros premios a alumnog
y profesores, por realizaciones académicas positivas y de acuer-

do con la reglamentacién previamente establecida.

Fijar el calendario académico para el respectivo semestre o pe -
rfodo de labores de ensefianza.

Las dem&s que la Ley y los estatutos le asignen.

0Ntq
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a. Conceptuar en relacién con el reglamento académico y los del per-
sonal docente y estudiantil.
b. Resolver las consultas que le formule el Rector.
c. Recomendar la disminucién de docencia directa con miras a pro -
piciar y estimular la investigacién, la asesorfa, la capacitacién
del profesorado y en general todas las actividades que tiendan a
elevar el nivel académico.
d. Conceptuar acerca de la politica de admisiones, de acuerdo con

DE LOS DECANOS, DE LOS CONSEJOS DE FACULTAD, DEL SECRE -
TARIO Y LOS VICE-RECTORES.

ARTICULO 282

El Decano representa al Rector, es la mixima autoridad ejecutiva enla
respectiva facultad y tiene las siguientes funciones:

las normas legales.

CAPITULO IV

Cumplir y hacer cumplir en su dependencia las disposiciones vi -
gentes y las 8rdenes del Rector.

Asesorar al Rector en la seleccibén de personal docente, previa
consulta con el Consejo dela respectiva Facultad.

Presentar al Consejo Académico los nombres de las personas
que a su juicio sean merecedoras de distinciones.

Concurrir a las sesiones del Consejo Académico y presidir el
Consejo de Facultad respectivo.

Certificar con su firma los actos que expida el respectivo Conse-
jo de Facultad.

Presentar a la Rectorfa solicitud de apropiaciones para gastos de
su Facultad por perfodos académicos.

Presentar al Rector, al término de cada perfodo académico, in -
formes sobre la marcha de la dependencia a su cargo.

0020
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h. Velar porque el personal docente a su cargo realice sus funciones
con puntualidad, cifiéndose a las normas legales y estatutarias.

i. Resolver las peticiones de los estudiantes, de conformidad con
las normas vigentes.

o Velar porque el personal administrativo adscrito a su dependencia
ejecute cumplidamente los deberes con arreglo a las leyes y a las
normas estatutarias.

. k. Las demés que le sefialen los estatutos y reglamentos.

ARTICULO 292

En cada una de las Facultades existird un Consejo de Facultad, con ca -
pacidad decisoria en los asuntos académicos y con caricter asesor del
Decano en los demés aspectos de la Facultad.

Como érgano con capacidad decisoria le corresponden las siguientes
funciones :

ARTICULO 302

Como érgano asesor del Decano le corresponde al Consejo de Facultad
las siguientes funciones :

Controlar el cumplimiento de los programas docentes y de inves -
tigacién adoptados por el Consejo Académico.

Aquellas que le asignen el reglamento del personal docente y el
reglamento estudiantil, expedidos por el Consejo Superior.

Certificar ante el Rector el cumplimiento de los requisitos legales
y reglamentarios para el otorgamiento de tftulos.

Establecer dentro de la reglamentacién existente su propia politi-
ca, para cumplir la tarea académica-docente que le ha sido enco-

mendada.

Elaborar la lista de candidatos a Decano de que habla el literal i)
del artfculo 59 del Decreto Ley 080 de 1980.

Las demis que le sefialen los estatutos y reglamentos.

21
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a. Proponer la creacién, modificacién o supresién de los programas
académicos y de investigacién de la Facultad.

b. Prestar asesorfa en el proceso de seleccién del personal docente
de la Facultad.

Ce Proponer los profesores y alumnos candidatos a distinciones.
d. Proponer el calendario de actividades académicas.
e. Recomendar las comisiones de estudio para el profesorado al igual

que los perfodos sabiticos.

f. Las demds que le sefialen los Estatutos y Reglamentos.

ARTICULO 31 @

Cada Consejo de Facultad estaré integrado por :

a' El Decano respectivo, quien lo presidiri.

b. Hasta tres (3) Jefes de Departamento o Directores de Escuela
designados por el Consejo Académico.

Ce Un egresado graduado de la respectiva Facultad, designado por el
Rector para un perfodo de dos (2) afios, guien deberd ser docen
te de citedra o persona sin vinculo laboral con la Institucién.

d. Un profesor de la respectiva Facultad elegido mediante votacién
secreta por el cuerpo docente de la misma, para un perfodo de
dos (2) afios.

e. Un estudiante de la respectiva Facultad elegido mediante votacién
secreta por estudiantes de la misma, para una perfodo de un (1)
afo.

PARAGRAFO :

Los requisitos para el profesor y el estudiante serin los mismos indi -
cados para el Consejo Académico en los artfculos 24 y 25 de este esta-
tuto pero la antiguedad, respecto del docente, a que se refiere el lite -
ral a) del artfculo 24 sélo serd de dos (2) afios.
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ARTICULO 322

E1 Consejo se reunird ordinariamente por lo menos una (1) vez al mes
y extraordinariamente cuando se considere necesario, por convocatoria
del Decano y actuard como Secretario el profesor que el Decano desig -

DEL SECRETARIO GENERAL:

ARTICULO 332

El Secretario General depende del Rector y tiene las siguientes funcio -
nes :

ARTICULO 34°¢

Superior
ACUERDO NUMERO (00003 Hoja # 156

Refrendar con su firma los acuerdos y demés actos expedidos por
los Consejos: Superior y Académico, los cuales deberin ser
suscritos también por el respectivo Presidente.

Elaborar y firmar conjuntamente con el Presidente del Consejo
Superior y del Consejo Académico las actas correspondientes a
sus sesiones.

Refrendar con su firma las resoluciones que expida el Rector.

Conservar y custodiar en condiciones adecuadas los archivos co -
rrespondientes al Consejo Superior y demés 6rganos de los cua-
les sea secretario, conforme a lo dispuesto en el presente estatu-
to.

Autenticar las firmas de los presidentes de los Consejos: Supe=
rior y Académico, del Rector, de los Vice-rectores Académico
y Administrativo y de los Decanos de Facultad.

Notificar en términos legales y reglamentarios, los actos que
expidan el Rector y las corporaciones de las cuales sea secreta -
rio.

Las demis que le corresponden de acuerdo con la naturaleza de
su cargo.

7
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El Consejo Superior, al determinar la estructura orgénica de la Univer-
sidad, podré crear la Vice-rectorfa Académica, la Vice-rectorfa Ad -
ministrativa, otras Vice-rectorfas y las Oficinas Juridica y de Planea -
cién.

Los Vice—rééfores, ejercerin las funciones que les delegue el Rector
y las de coordinacién fomento o administracién que les asigne el Conse-
jo Superior al determinar la estructura orgénica de la Institucién.

Los Vice-rectores serén superiores jeradrquicos de los Decanos finica -
mente respecto a aquellas funciones que el Rector les haya delegado y
de las cuales se derive esta linea de autoridad.

CAPITULO V

DE LA ORGANIZACION INTERNA.

ARTICULO 352

El Consejo Superior al determinar la organizacién interna de la Unive r-
sidad, deberd atender lo preceptuado en el artfculo 68 del Decreto 80
de 1980 y el Decreto Reglamentario 2723 de 1980 y las normas que lo
reformen o sustituyan.

Para efectos de su organizacibn interna, la Universidad atenderi los
siguientes criterios :

a. Los 6rganos de caricter decisorio se denominarin Consejos, los
demis se llamari Comités.

b. Las dependencias del 4rea académica se denominarén Facultades,
Escuelas, Institutos, Departamentos o Centros.

Ce. Las dependencias de caricter asesor se denominarin Oficinas.

d. Las dependencias del 4rea administrativa se denominarin Divi -
siénes, Secciones y Grupos.

e. Las dreas: Académica y Administrativa se delimitarin debida -
mente en la estructura de la Institucién.
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ARTICULO 362

Se denomina Facultad a la Dependencia responsable de la administracién
académica de uno o varios programas de formacién superior pertene -
cientes a una misma 4rea académica.

Se denomina Programa el conjunto de experiencias de aprendizaje, for-
malmente estructurado, conducente a la obtencién de un tftulo de Educa-
cién Superior.

Se denomina Escuela la dependencia en que puede subdividirse una Fa -
cultad para efectos de la administracién académica de un programa per-
teneciente a ésta.

Se denomina Instituto la dependencia encargada de adelantar programm s
de investigacién cientifica o de prestar servicios a la comunidad.

Se denomina Departamento la agrupacién organizada de recursos afines
para el ejercicio de la docencia, la investigacién y la extensién.

Se denomina Centro el conjunto de recursos destinados al apoyo de la
docencia, la investigacién y la extensién.

CAPITULO VI
DEL CONTROL FISCAL :
ARTICULO 372

E1 control fiscal serd ejercido en la Universidad por la Contralorfa Ge-
neral de la Repiiblica.

CAPITULO VII

DEL REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS Y CONTRATOS.

ZZ'
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ARTICULO 382

Salvo disposicién legal en contrario, los actos administrativos aue dic -
te la Institucién para el cumplimiento de sus funciones estdn sujeos al
procedimiento gubernativo contemplado en el Decreto 2733 de 1959 y en
las normas acue lo modifiquen, sustituyan o adicionens« La competencia
de los jueces para conocer de ellos y de los demés actos, hechos y ope-
raciones que realicen se rigen nor las normas del Decreto 528 de 1964
y demés disposiciones sobre la materia.

ARTICULO 392

Contra los actos administrativos proferidos por el Consejo Superior, el
Consejo Académico o el Rector, sélo procederé el recurso de reposi -
cién y con é1 se agota la via gubernativa.

Sin embargo el acto administrativo mediante el cual el Rector imponga
a un docente una sacién de suspensién mayor de seis (6) meses, o de

destitucién, o una sancién de expulsién a un alumno, seri apelable ante
el Consejo Superior.

Contra los actos administrativos proferidos por las demés autoridades
de la Universidad, procede el recurso de reposicién, ante quien haya
proferido el acto y el de apleacién ante su inmediato superior.

ARTICULO 402

Las providencias mediante las cuales se impongan sanciones disciplina-
rias a los empleados piiblicos, docentes y administrativos, se notifica -
ridn de acuerdo a lo previsto en el Decreto 2733 de 1959 y las normas
que lo modifiquen o sustituyan. En los casos de suspensién o destitu -
cién, los recursos se concederin en el efecto devolutivo.

ARTICULO 412

El régimen contractual de la Institucién se cefiird a lo dispuesto en el
Decreto Ley 222 de 1983 y demds disposiciones legales que lo reglamen}-
ten, modifiquen, adicienen o sustituyan.

REPUBLICA DE COLOMBIA O n9 6

Universidod Tecnoldgica de Pereira

Consejo Superior
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ARTICULO 422

Los contratos aue celebre la Institucién estarin sujeros a los requisitos
de aprobacidén y registro presupuestal y en ellos deber4 estipularse que
los pagos a aue se obliga la Universidad quedan subordinados a las
apropiaciones que se hagan en el respectivo presupuesto.

‘ ARTICULO 432

La adquisicién urgente de bienes o de elementos de caricter fungible
para uso docente o investigativo, podré hacerse directamente, previa
autorizacién del Consejo Superior, en todos los casos en que de confor-
midad con el Decreto Ley 222 de 1983 y demés disposiciones que lo re-
glamenten, modifiquen o adicionen, no se requiera licitacién publica.

ARTICULO 442

En ningin caso se podrin autorigar o contraer obligaciones imputables
a apropiaciones inexistentes o en exceso de saldo disponible, antes de
la aprobacién del crédito adicional o traslado correspondiente. Tampo-
.. co se podrén expedir actos administrativos para legalizar obligaciones
contraidas por fuera del presupuesto o en exceso del valor de la dispo -
nibilidad en las opropiaciones vigentes.

ARTICULO 452

La Universidad tendrd una Junta de Licitaciones y Contratos integrada

por :
a. El Vice-rector o el Director Administrativo quien la presidiré.
b. El Jefe de la Oficina Juridica, o quien haga sus veces, y

Ce El analista de presupuesto, o quien haga sus veces.

La Secretarfa de la Junta sefa ejercida por elJefe de la Divisién de
Servicios Administrativos, o quien haga sus veces.
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La Junta podré invitar a sus reuniones a otros funcionarios, cuando lo
considere necesario.

ARTICULO 462
Son funciones de la Junta de Licitaciones y Contratos:

a. Preparar y revisar los pliegos de condiciones correspondientes
a las licitaciones piblicas o privadas.

b. Estudiar y analizar las propuestas que formulen los licitantes y
recomendar la adjudicacién segtn los criterios establecidos para
el efecto.

C. Velar porque el registro de proponentes se mantenga actualizado.

CAPITULO VIII

DEL REGIMEN ADMINISTRATIVO :

ARTICULO 472

A partir de la vigencia fiscal de 1982, la Institucién no podri destinar
més del 75% de su presupuesto de funcionamiento para pagos de servi-
cios personales y para transferencias derivadas de éstos.

ARTICULO 482

Para lograr una administracién eficaz, corresponde al Rector adoptar
procedimientos apropiados de planeacién, programacién, direccién,
ejecucién, evaluacién y control de las actividades de la Institucién.

ARTICULO 49°

Corresponde al Rector adoptar los sistemas de nlaneacién, de bibliote-
cas e informacién cientifica, de informacién estadfstica, de admisiones
registro y control académico, de presupuesto, de contabilidad, de ad -
ministracién de personal, de adquisiciones y suministros, de almace -

23
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nes, de inventarios y de administracién, de planta fisica, necesarios
para su adecuado funcionamiento. Todo ello de acuerdo con los crite -
rios y procedimientos bdsicos que se determinen en el desarrollo del
literal k) del artfculo 22 del Decreto Extraordinario 81 de 1980.

ARTICULO 502

‘ El presupuesto de la Universidad debers sujetarse a las normas conte -
nidas en el Capftulo V del Tftulo Tercero del Decreto Extraordinario
80 de 1980 y a los principios generales de la Ley orgénica del Presupue#—
. to Nacional. Deberd estructurarse por programas y contener como

minimo, los siguientes aspectos:

a. Objetivos generales y especfficos del plan de desarrollo de la Uni-
vergidad y de los programas para cumplir en la correspondiente

vigencia.
b. Descripcién de cada programa.
Ce. Determinacién de la unidad responsable de cada programa.

Identificacién claray precisa de los ingresos clasificados de
acuerdo con la fuente y el concepto que lo origina.

Qu
.

e. Monto y distribucién por objeto del gasto, programa y unidad eje-
. cutora del mismo.

ARTICULO 51°¢

En la elaboracién del presupuesto se atenderi el principio del equili -
brio presupuestal y por lo tanto, no podr4 incluirse partidas de ingre -

sos inciertos o que provengan de operaciones de crédito no aprobadas
definitivamente.

ARTICULO 522

La ejecucién presupuestal debers hacerse sobre la base de Acuerdos
de Obligaciones y Ordenacién de Gastos que para el efecto expida el
Consejo Superior.

Los acuerdos mensuales de ordenacién de gastos deben incorporar, en
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forma clara y precisa, la distribucién de los gastos y obligaciones y
los ingresos aplicables para su cancelacién.

Los créditos y los traslados del presupuesto deben ser aprobados por
el Consejo Superior con sujecién a las normas sobre la materia.

‘ En ninglin caso podré adicionarse el presupuesto de ingresos con recur-
sos inciertos o que provengan de operaciones de crédito no aprobados
definitivamente.

CAPITULO IX
DEL PERSONAL DOCENTE Y DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO :

ARITUCLO 532!

El personal docente se regiré por el reglamento quepara el efecto expi-
da el Consejo Superior, de conformidad con las disposiciones estableci-
das en el Decreto Extraordinario 80 de 1980 y dem&s normas que lo re-
glamenten, adicionen o modifiquen. EI1 reglamento del personal docen-
te requiere para su validez la aprobacién del Gobierno Nacional.

Ningtin funcionario del estado, de tiempo completo, podri ser nombra -
do como docente de igual dedicacién.

ARTICULO 54°

E1l personal administrativo se regiré por las disposiciones del T{itulo
Tercero, Capftulo VII del Decreto Extraordinario 80 de 1980.

ARTICULO 552

S6lo seppdrén hacer nombramientos para cargos vacantes contemplados
en la Planta de personal.

El nombramiento en contravencién de lo dispuesto en este artfculo es
ilegal ypodré ser declarado nulo por la jurisdiccién contensioso admi -
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nistrativa.

La autoridad nominadora deberd declarar la insubsistencia tan pronto
tenga conocimiento de la ilegalidad de un nombramiento, so pena de in-
currir en causal de mala conducta.

La Universidad mantendréd el actual régimen prestacional para el perso-
nal vinculado a la Institucién.

. Ningfin empleado ptiblico entrari a ejercer su cargo sin prestar jura -
mento de respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucién, las Leyes
y los Reglamentos y desempefiar los deberes que le incumben. En lo
referente a plazos, documentos para posesién y demas requisitos se
aplicaré lo dispuesto en el Decreto 1950 de 1973 o en las normas poste-
riores que lo modifiquen o adicionen.

CAPITULO X
DE LOS ESTUDIANTES :

ARTICULO 562

Los estudiantes se regirin por el reglamento estudiantil expedido por
el Consejo Superior, de conformidad con las disposiciones del Decreto
Extraordinario 80 de 1980 y demds disposiciones que lo reglamenten,
modifiguen o adicionen.

ARTICULO 572

Las sanciones aplicables a los estudiantes son de caricter académico
o pedagdgico. Se notificardn de acuerdo con lo que se disponga en el
reglamento estudiantil.

ARTICULO 582

El recurso de apelacién sdlo procede cuando se trate de la sancidn de
expulsién, de acuerdo con los procedimientos que establezca el regla -
mento estudiantil. En los demis casos solamente procede el recurso
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de reposicién.

CAPITULO XI

DISPOSICIONES VARIAS:

ARTICULO 59°

Q@

De conformidad con el Artfculo 14 del Decreto 277 de 1958, el patrimo-
nio y los ingresos de la Universidad estarin exentos de todo impuesto
nacional, departamental y municipal. Igualmente estardnlibres de
impuestos y contribuciones las transferencias a tftulo gratuito, las he-
rencias y legados, operaciones que no causarin derechos de notarfa y
registro. Las donaciones no requeririn insinuacién judicial. Quedan
asf mismo exentas de todo gravamen o depdsito, las importaciones de
libros y revistas, laboratorios, equipos, sustancias, materiales y do -
tacién que la Universidad haga para sus servicios docentes, cientificos,
administrativos y asistenciales.

ARTICULO 602

En ningfin caso se podra prohibir el derecho de asociacién de los docen-
tes y de los estudiantes con matrfcula vigente.

ARTICULO 612

Los miembros de las diversag corporaciones de la Institucién asf se
llamen representantes o delegados, estén en la obligacifn de actuar en
beneficio de la entidad y en funcién exclusiva del bienestar y progreso
de la misma.

ARTICULO 622

Cualouier modificacién al presente Estatuto requiere la aprobaciédn del
Consejo Superior en dos (2) sesiones realizadas con intervalo no infe-
rior a ocho (8) dfas.

ARTICULO 632




REPUBLICA DE COLOMBIA

Universidod Tecnologica de Pereira

Consejo Superior /5:‘}
PEREIRA _ RISARALDA ACUERDO NUMERO 0000 3m04a # 26

El presente Acuerdo requiere para su validez la aprobacién por parte
del Gobierno Nacional y deroga las disposiciones que le sean contrarias
y en especial los Acuerdos niimeros 00016 y 0021 de 1982.

Ctimplase.

,‘,.__\
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Pereira, 9 FEB. 1983
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LEONEL ZAPATA PARRA. \_ fp., .\
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Constancia: La Secretaria General de la Universidad deja cons-

tancia de que el presente Acuerdo fue aprobado en
dos (2) debates. EIl Gltimo se dio el dla 9 de‘\

febrero de 1983 N
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/\'M(“Lk \j rioio 5|
LEONEL ZAPATA PARRA \ ';/
Secretario General N 22 pprmet o/
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~Por ©1 cusl se aprucha el Acuerdo Himero 00003 de 1983, cxpedido nor el Con-
sejo Superior sobre adopcién del Estatuto General de la Universidad Tecno-
loyica de Pereira.

EL PRCSIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

en uso de sus facultades legales y en espe-
cial de la que le confiere el Articulo 59
Titerai b) del Decreto Extraordinario 80/80

CDECRETA

ARTICULO lo.- Apruébase el Estatuto General de la Universidad Tecnologica
- Ce Peieira, expedido por el Consejo Superior mediante Arcucy-

do Niimero 00003 de 1933, cuyo texto es el siguiente
ACUERDO NUMERO 00003
( 9 de febrero de 1983)

Por el cual se expide o1 Estatuto General de la Universidad Tecncldgica de
Pereira.

EL CONSEJO SUPERICR BE LA UNIVERSIDAD TECNCLOGICA
DE PEREIRA , en uso de sus atribucioncs legales y
en especial las que le confiere el Articulo 59 del
Decreto Extraordinario 83 de 1980

ACUERDA :

Expedir como Estatuto General de la Uriversidad y a partir dc la fecha el
que consta en el articulado del presente Acuardo :

CAPITULO I

NATURALEZA, DOMICILIO, OBJETIVOS, FUNCIOMES
Y MODALIDADES EDUCATEVAS

ARTICULO lo.- La Universidad Tecnoldgica de Pereira, creada por la ley 21
de 3958, es un establecimiento piblico de cardcter acadomi-

¢o , del Orden Naciomal, con personcria juridica, autonomia administrativa

y patrimonio independiente, adscrito al Ministerio de Educacidn Nacional.

.
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(ontinuacion del Decreto "Por el cual se aprucha el Acuerdo Nimero 00003 ,
expedido por el Consejo Superior sobre adopcidn del [statuto General de Ta
Universidad Tecnoldgica de Pereira '
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La Universidad Tecnoldgica de Pereira, tendrd como sede principal la ciudad
de Pereira, capital del Departamento del Risaralda.

La Universidad es una Institucion de caracter universitario y podrd estable-

cer dependencias seccionales, previo el cumplimiento de los requisitos le -
gales sefialados para el efecto.

ARTICULO 20.-  Son cobjetivos de la Universidad :

a. Coadyuvar al conocimiento y reafirmacién de los valores nacionales.

b. Formar al individuo integralmente dentro de un conocimiento cientifi-
co, tecnoldgico, humano y artistico.

c. Ser conciencia critica de si misma y de la -sociedad

d. Ser agente de cambio

e. Propendar por la universalidad do los conccimientos cientifices, tec-

noldgicos, humanos y artisticos.

1. Propiciar la integracidén de la educacidn a nivel nacional.

ARTICULO 30.- Para el cumplimiento de sus objetivos serdn funciones de la
Universidad

a. Buscar, acumular y transmitir dentro de un contexto democrdtico, el
conocimiento y sus aplicaciones.

b. Formar profesionales de conciencia cientificamente critica que les
permita vincularse a nuevas concepciones de organizacion social, den-

tro de un ambito de respeto, autonomia y libertad de expresidn cultu-
ral y cientifica.

(8 Tener como actividad fundamental y complementaria de la ensefianza , la

investigacion orientada especiaimente a la bisqueda de soluciones de
la problematica nacional.

d. Hacer extensidn cono vinculo con la regidn y coadyuvar a sus desarro-
110 -integral.

e. Interrelacionarse con las demds instituciones de l1a misma naturaleza
para lograr intercambios académicos , docentes, culturales y deporti-
vos en busca de 1a universalidad de la educacién superior.

MTITULD 40.- Por su funcidn universal y democrdatica no podrd estar limi-
tada por consideraciones de raza, credo, sexo o condicidn

econdmica o social, E1 acceso a ella estard abierto a quienes en ejercicio

do igualdad de oportunidades demuestren poscer las capacidades requeridas

y cumplan Tas condiciones académicas exigidas para cada caso.

(VN
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Continuacion del Decreto "Por el cual se aprueba el Acuerdo Nimero 00003,
expedido por ¢1 Consejo Superior sobre adopcion del Estatuto General de la
Universidad Tecnoldgica de Pereira ".
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ARTICULO 50.- Habré 1libertad de catedra para exponer dentro de los méto-
dos cientificos los conocimientos y experiencias académicas

y para controvertir dichas experiencias dentro de las . buenas costumbres y
sanas normas.

ARTICULO 60.- La Universidad adelantard programas de educacién superior

en las modalidades educativas de formacion universitaria y
de formacidn avanzada y podra ofrecer , ademds programas de formacidn tec-
nolégica, mediante el sistema de ciclos, sin perjuicio de los programas tec-
nolégicos que actualmente desarrolla.

CAPITULO II

DEL PATRIMONIO Y FUENTES DE FINANCTACICN

ARTICULO 70.- E1 patrimonio y fuentes de financiacion de 1a Universidad
estan consituidos por :

a. Las partidas que se le asignen dentro de Tos presupuestos : Nacional,

Departamental o Municipal.

b.  Los bienes muebles o inmuebles que actualmente posee y los que ad-
quiera posteriormente a cualquier titulo.

c. Las rentas que perciba porsconcepto de matriculas, inscripciones Yy
‘demds derechos pecuniarios.

d. Los bienes que como persona Juridica adquiera a cualquier titulo

ARTICULO 80.- La Universidad destinard como minimo, el dos por ciento

(2%) del monto total de sus ingresos corrientes, para pro-
gramas de Bienestar Social de las personas vinculadas a ella. Igualmente,
des tinara al menos el dos por ciento (2%) de los mismos ingresos al fo-
mento y desarrollo de programas de investigacion.

Se entiende por ingresos corrientes, los que tienen el caracter de regu-
lares y ordinarios. En Ta Universidad estan constituidos por todos aque-
1os derechos pecuniarios que provienen de la contraprestacion de un ser-
vicio ofrecido por la entidad y por los aportes y participaciones que se
reciban de acuerdo con las normas legales.

sl un
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CAPITULO III
DE LOS ORGANOS DEL" GOBIERNO

ARTICULG 90.- Para el cumplimiento de sus objetivos y funciones , la Uni-
versidad tendrd los siguientes organos de gobierno

a. E1 Consejo Superior
b. E1 Rector
c. E1 Consein Acadimico

DEL  CONSEJ0 SUPERIOR

ARTICULO 100.~  Corresponde al Consejo Superior la determinacién de Tas po-

Jiticas, objetivos y orientaciones generaies de la instj-
tucion . - '

Como maxime &rgano de direccién su conformacién es la siguiente

a. E1 Ministro de Educacién Nacional, o su representante

b. E1 Gobevoador del Departamento de Risaralda » 0 Su representante
i Un micabio designado por el Presidente de 1a Repiblica

d. Un Decano de Facultad, designado por é] Consejo Académico

e. Un profesar de 1a Universidad, elegido mediante votacién secreta

por los profesores.

£, Un estudiante de la Institucion, elegido mediante votacién secreta
f por les estudiantes con matricula vigente.
‘f - - . L .

; Un egresado graduado de la Institucidn » de prominente trayectoria
profesional, designado por los egresados miembros de los Consejo de
Facultad, .

h. E1 Rector, con derecho a voz pero sin voto

Z1]
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PARAGPAFO .- Los representantes del Ministro y del Gobernador, deberan
tener las mismas calidades exigidas para ser Rector.

E1 Decano de Facultad, el Profesor y el Estudiante, tendrdn un periodo de
dos (2) afios, siempre y cuando conserven la calidad de tales . El egre-
sado tendra el mismo periodo.

ARTICULO 1lo.- E1 periodo de los miembros del Consejo sujetos a é1, se
contaré a partir de 1a fecha de su designacidon o eleccidn.

Cuando se presentare la vacante de uno de los miembros sujetos a perfodo,
el Ractor procederd a solicitar la designacidn o eleccion del reemplazo
parz el resto del perfodo. Igual procedimiento adoptard el Rector cuando
se venza el periodo de uno de sus miembros., ‘

Actward como Secretario del Consejo Superior, el Secretario General.

ARTICULC 120.-  Constituye quorum para decidir, mis' de la mitad de los

miembros que hayan acreditado ante el Secretario del Con-
sejo su condicion de tales.

E1 Consejo serd presidido por el Ministro de Educacion Nacional o su Repre-
sentante. En su ausencia presidira el miembro designado por el Presiden-
te de la Repiblica. '

E1 Consejo Superior solanente podrd sesionar vdlidamente bajo la presiden-
cia de una cualquiera de las personas que de conformidad con el inciso
anterior debe presidirlo.

Los mienbros del Consejo Superior, aunque ejercen funciones piblicas no ad-
quieren por este solo hecho la calidad de empleados piiblicos,

Los miembros del Consejo Superior estdn sujetos a las inhabilidades, in-
compatibilidades y responsabilidades de que trata el Decreto Extraordina-
rio 128 de 1976 y demds normas concordantes.

ARTICULO 130.-  Son funciones del Consejo Superior , las siquientes

a. formular y evaluar periddicamente las politicas y objetivos de la
Iastitucion , teniendo en cuenta los plancs y programas del Siste-
mE dw Educacion Superior. :

b. Expediv o modificar el Estatuto General de la Institucién , el cual

entrard en vigencia una vez haya sido aprobado por el Gobierno
Nacional,

PALAL I b T
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0. Fijar Tos derechos pecuniarios que pueda cobrar la Institucién
p. Darse su propio reglamento
Q. Conocer de las apelaciones reservadas a &l por reglamentc o disposicidn
respectiva,
‘- P Expadir los Acuerdos de Obligaciones y Gastos
5; Cemo Organc supremo de la Universidad, intervenir cada vez que ocurran

heches 0 situaciones que afecten o puedan afectar el normal funciona -
miento de la Institucion, atendiéndose a las disposiciones legales vi-
gentes.

1. Aprobar la politica de admisiones de la Universided , previa recomen-
dacion del Pactor.

Las demis que le asignen 1as normas especificas.

R
|
.

AFTICULO 14.- Las decisiones relacionadas con las funciones a que se refie-
; ren 30s literates b.c.f.g.l.m. del articulo anterior , re-
queriran para cu validez del voto favorable de quien preside el Consejo Su-

perior. s

El Corseio podrd dzlegar en el Rector las funciones contempladas en los 1li-
‘ terales h,y k del articulo anterior. !
. ARTICULO 15.- E1 Consejo se reuniri ordinariamente cada mes, el dia, hora

y en el sitio que é1 mismo acuerde y extraordinariamente por
convocatoria de su Presidente o del Rector. Sus actos se denominaran Acuer-
dos ¢ Rescluciones, segin sean de cardcter general o se refieran a casos sin-
guiares. E1 Consejo en su respectivo reglamento determinara qué acuerdo re-
Guieren para su adopcidon dos (2) debates en dias diferentes.

De ias sesiones del Consejc Superior se levantardn actas, las que seran fir-
madas por el micrbro que haya presidido y por el Secretario . Cada una de

las hojas serd rubricada por el Secretario y las actas se numeraran en forma
) -
continua.

Dardn fé de 1o que consta en las actas, las copias que con su firma expida
;1 Secretario. ‘

ﬁRTICULO 16.- Los miemlros del Consejo tendran derecho a percibir honora -

rios en la cuantia que seiale el Presidente de 1a Repiblica
mediante resolucion ejecutiva.

DEL  RECTOR

ARTICULO 17.-  EY Rector es el representante legal y la primera autoridad
ejecutiva de la Institucion.

»

. | . | |
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ARTICULO 18.-  Para ser Rector se requiere poseer titulo universitario y

haber sido , ademds, Rector o Decano Universitario en pro-
piedad, o haber sido profesor universitario al menos durante cinco (5) anos,
0 ejercido con excelente reputacién moral Y buen crédito la profesion per el
mismo lapso,

ARTICULO 19.- Son funciones del Rector:

a. Cumplir y hacer cumplir las normas legales , estatutarias y reqlamen-
tarias vigentes. ‘ '

b. Evaluar y controlar el funcionamiento general de la Universidad e in-
formar al Consejo Superior.

Ci Ejecutar las decisiones del Consejo Suverior.

d. Suscribir los contratos y expedir Tos actos que sean necesarios para

el cumplimiento de los objetivos de la Institucidn, ateniéndose a las
disposiciones legales vigentes.

e. Someter el proyecto de presupuesto a consideracién del Conseic Supe-
rior y ejecutarlo una vez expedido,

i | R pppy

¥ Nombrar y remover, con arreglo a las disposiciones pertinentes, al per
sonal de la 'nstitucién , cuyo nonbramiento Y remocidén no esté reser-

vado a otra autoridad y adoptar las decisiones concernientes a su adrii-
nistracion,

»

0

Presentar ternas para el nombramiento de Decanos de Facultad.

h, Designar Decanos encargados.

i. Expedir los manuales de funcioncs y requisitos y los de procedimiento
administrativo.

3. Aplicar las sanciones disciplinarias que le correspondan por ley o re-
glamentos. : ‘

k. Ordenar todos los pagos a efectuarse con cargo al tesoro de la Univer-
sidad.

1. Convocar a elecciones a profesores y estudiantes para que designen sus
representantes ante los Consejos : Superior, Académico, o de Facul-
tad. :

m. Realamentar la eleccion de egresados, estudiantes, profesores y demds

mienbros que de conformidad con las normas legales y estatutarias, for-
ren parte de los diferentes d6rganos de direccién o de asesoria de la
Universidad.
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. Presidir las ceremonias de grado y autorizar con su firma os titulos
que Ta Universidad confiera.
0. Las demds que le sefalen las disposiciones vigentes y las que no estén
expresamente atribuidas a otra autoridad.
R
ARTICULO 20.-  E1 Rector podrd delegar en los Vice-rectores o Decanos, aque

11as funciones que considere necesario, con excepcion de im- |

posicion de sanciones de destitucién y de suspensién mayor de quince (15 )
dias,

ARTICULO 21.- Los actos que expida el Rector se denominardn Resoluciones.

A través de ellas podrd dictar normas que faciliten el cum-
plimiento de Tos actos del Consejo Superior o del Consejo Académico. Del
mismo modo, por medio de ellas, resolverd las situaciones individuales que
se presenten dentro del campo de su competencia.

ARTICULO 22.-  E1 Rector estd sujeto a las inhabilidades, incompatibilida-
. des y responsabilidades de que trata el Decreto Extracrdi-
nario 128 de 1976 y demas norimas .concordantes.

DEL CONSEJO ACADEMICO

ARTICULO 23.- E1 Consejo Académico es la autoridad académica de la Univer
sidad y Organo asesor del Rector, y estd integrado por :

a. E1 Rector, quien lo presidira

b. E1 Vice-rector académico o quien haga sus veces, quien lo presidira

en ausencia del Rector.
Cc. E1 Vice-rector o el Director Administrativo

d. Los Decanos de Facultad

e. Un profesor y un estudiante, elegidos respectivamente por ios repre-
sentantes de los profesores y estudiantes en los Conseios de Facul-
tad. E1 periodo del profesor serd de dos (2) afios y el del estu-
diante de un (1) aio. '

E1 Consejo se reunird ordinariamente por lo menos una vez al mes y extraor-
dinariamente cuando se considere conveniente, por convocatoria del Rector
y actuara como Secretario el Secretario General de la Universidad.

Para instalarse y decidir, el Consejo Académico requerird de la mitad masunc
de sus miembres, para tomar cualquier decisidn, bastard la mayoria de los
mienbros que estén presentes en la sesion..

ofs
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ARTICULO 24.- E1 profesor miembro del Consejo Académico deberd acreditar
por lo menos los siguientes requisitos
a. Estar vinculado a 1a Universidad con una antiguedad no inferior a
tres (3) afios, en la fecha de 1a eleccién
‘ b. Ser profesor de tiempo completo
; \L/‘ C. No desempefar cargo administrativo ni ser representante en otro Con-
’ ' sejo, ni ser asesor peérmanente de un 6rgano de gobierno de la Uni-
versidad.

No haber sido sancionado con multa, suspensién o destitucién, dentro
de los tres (3) afios anteriores a la fecha de 1a eleccién.

ARTICULO 25.- Para ser represente de los estudiantes en el Consejo Aca-
démico, se requiere acreditar por lo menos, los siguientes

T R T e,

requisitns

a. Ser estudiante de la Universidad, con matricula vigente
b. Haber cursado y aprobado por 1o menos el 50% del respectivo progra- i
ma acacémica. '
. c. No estar bajo sancién disciplinaria ni académica en el momento de 1a
eleccion. ‘
d. No ser representante en otro Consejo

ARTICULO 26.- Corresponde al Consejo Académico, como autoridad acadeii-
ca, las siguientes funciones

a. Conceptuar ante el Consejo Superior sobre la creacién, modificacidn,
Suspension o supresion de unidades académicas Y programas curricu-
lares de pregrado 'y posgrado.

b. Revisar y adoptar los Programas docentes aprobados por el Consejo
Superior, al tenor Je las normas legales.

C. Definir las politicas y adoptar los programas de investigacion que
deba desarrollar la Institucion.

d. Designar a un Decano, su representante ante el Consejo Superior.

e. Designar a los Jefes de Departamento y Directores de Escuela como
mienbros de los Consejos de Facultad.

f. Aprobar para cada periodo académico las monitorias de las facultades
Y otras unidades academicas, de conformidad con el reglamento esty -
diantil.

qg. Conceder exencién de matricula, becas y otros premios a alumnos v pro

fesores, por realizaciones acadeiicas positivas , y de acuerdo con

Ta reglamentacion previamente establecida,
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d. Concurrir a las sesiones del Consejo Académico y presidir el Consejo
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h.  Fijar el calendario académnico para el respectivo semestre o periodo
de labores de ensenanza.

i. Las demis que la Ley y los estatutos le asignen,
ARTICULO 27.- Corresponde al Consejo Académico como 6rgano asesor del
Rector, las siguientes funciones:

8.  Conceptuar en relacién con el reglamento académico y los del personal
docente y estudiantil, '

b.  Resclver las consultas que le formule el Rector,

C. Recomendar la disminucion de docencia directa con miras a prcpiciar
y estimular la investigacién, la asesoria, la capacitacién del profe- g
sorado y en general, todas las actividades que tiendan a elevar el i
nivel académico,

d.  Conceptuar acerca de la politica de admisiones, de acuerdo con las
normas legales,

LAPITULO 1V

DE LOS DECANOS, DE LOS CONSEJOS DL FACULTAD, DEL
SECRETARIO Y LGOS VICE-RECTOQRES,

ARTICULO 28.- E1 Decano representa al Rector es la midxima autoridad

‘ ejecutiva en la respectiva Facultad y tiene las si-
guientes funciones:

a.  Cumplir y hacer cumplir en su dependencia las disposiciones vigentes
y las ordenes del Rector, :

b.  Asesorar al Rector en la seleccion de personal docente, previa con-
sulta con el Consejo de la respectiva Facultad.

¢. Presentar al Consejo Académico los nombres de las personas Gue a su
Juicio sean merecederas de distinciones.

de Facultad respectivo.

e.  Certificar con su firma los actos que expida el respectivo Consejo
de Facultad,

f. Presentar a la Rectoria solicitud de apropiaciones para gastos de
su Facultad por periodos académicos.
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g. Presentar al Rector, al término de cada periodo académico , informes
sobre la marcha de la dependencia a su cargo. '

h. Velar porque el personal docente a su cargo realice sus funciones con
puntualidad, cifiéndose a las normas legales y estatutarias

i. Resolver las peticiones de los estudiantes, de conformidad con las
normas vigentes

J. Velar porque el personal administrativo adscrito a su dependencia eje-
cute cumplidamente los deberes con arreglo a las leyes y a las normas
estatutarias.

K Las demas que le sefalen los estatutos y reglamentos.,

. 3
ARTICULC 29.- En cada una de las facultades existird un Consejo de Facul-

con caracter asesor del Decano en los demis aspectos de la Facultad.

Como Organc con capacidad decisoria le corresponden las siguientes funciones:

a. Controlar el cumplimiento de los programas docentes y de investiga - ¢
cion adoptadoes por el Consejo Académico

b. Aquellas que le asignen el reglamento del personal docente y el reqla-
mento estudiantil, expedidos por el Consejo Superior

o8 Certificar ante el Rector el cumplimiente de los requisitos legales y |
reglamentarios para el otorgamiento de titulos.

d. Establecer dentro de Ta reglamentac ién existente su propia politica,
para cumplir la tarea académica-docente que le ha sido encomendada.

c. Elatorar ia lista de candidatos a Decano de que habla el literai 1.
del articulo 59 del Decreto Ley 080 de 1980

Fs Las demas que Te sefialen los estatutos y reglamentos

ARTICULO 30.- Como Organo asesor del Decano le corresponde al Consejo de

Facultad las siguientes funciones :

a. Pronover la creacién, modificacién o supresion de los programas aca-
demicos y de investigacién de la Facultad ;

b. Prestar ascsoria en el proceso de seleccién de) personal docente de
la Facultad.

c. Proponcer los profesores y alumnos candidatos a distinciones

d. Proponer el calendario de actividades académicas

e. Recomendar las comisiones de estudio para el profesorado, al iqual
que Tos periodos sabdticos

/ I 1
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f. Las demés que le sefialen los Estatutos y Realamentos

ARTICULO 31.- Cada Consejo de Facultad estara integrado por

a. E1 Decano respectivo, quien 1o presidira

b. Hasta tres (3) Jefes de Departamento o Directores de Escuela, desig-
nacos por el Consejo Académico '

Cs Un egresado graduado de la respectiva Facultad, designado por el Rec-
tor para un periodo de dos (2) afios, quien debera ser docerite de ca-
tedra o persona sin vinculo laboral con la Institucién.

d. Un profesor de la respectiva Facultad, elegido mediante votacidn se-
creta por el cuerpo docente de 1la misma,para un periodo de dos (2)
anos.

e. Un estudiante de la respectiva Facultad, elegido mediante votacién se-
creta por estudiantes de la misma, para un periodo de un (1) afio.

PARAGRAFD . - Los reguisitos para el profesor y el estudiante, seran los

mismos indicados para el Consejo Académico en los Articulos

24, y 25 de este £statuto, pero la antiguedad ‘respecto del docente, a que se

refiere el literal a. del Articulo 24., solo serd de dos (2) afos.

ARTICULO 32.-  E1 Consejo se reunird ordinariamente por']o menos una (1)

sario, por convocatoria del Decano y actuara como Secretario el Profesor que
el Decano designe.

ARTICULO 33.- E1 Secretario General depende del Rector y tiene las siguien-

(]

?
Gy

vez al mes y extraordinariamente cuando se considere nece-

DEL SECRETARIO GENERAL

tes funciones
Refrendar con su firma los Acuerdos y demds actos expedidos por los
Consejos : Superior y Académico » 10s cuales deberdn ser suscritos
tanbién por el respectivo Presidente

ETaborar y firmar conjuntamente con ol Presidente del Conseio Supe-
rior v del Conscjo Académico, las actas correspondientes a sus sesioneg

Refrendar con su firma las resoluciones que expida el Rector
Conservar y custodiar en condiciones adecuadas 1os archivos correspon-

dientes al Consejo Superior y demds Organos de los cuales sea Secre-
tario, conforme a 1o dispuesto en el presente Estatuto

sl s
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e. Autenticar las firmas de los presidentes de los Consejos : Superior y
Mhcadémico, del Rector, de los Vice-rectores Académicos y Adininistrativo
y de Tos Decanos de Facultad.

f. Notificar en térininos legales y reglamentarios, los actos que expidan |
¢l Rector y las Corporaciones de las cuales sea Secretario. f

i

> !

g. Las demés que le corresponden de acuerdo con la naturaleza de su cargo.!
ARTICULO 34.- E1 Consejo Superior.al determinar la estructura organiza de |

la Universidad, podra crear la Vicerrectoria Académica, la |
Vicerrectoria Adm1n*strat1va, otras Vicerrectorias; y las Oficinas Juridica
y de Planeaciin

Los Vicerractores, ejerceran las funciones que les deleque el Rector y Tas de
coordinacidn, fomentoy o administracidon que les asigne el Consejo Superior
al determinar la estructura organica de la Institucidn .

-~

Los V- icerrectores serén superiores jerarquicos de los Decanos, Unicamente !
respecto a aquellas funciones que el Rector les haya delegado y de las cuales
se derive esta linea de autoridad.

CAPITULO V %
DE LA ORGANIZACION INTERNA

|
ARTICULO 35.- E1l Consejo Superior al determinar la organizacidn interna !
' de 1a Univers 1ddd deberéd atender 1o preceptuado en el Artxcg

1o 68 da1 Decreto 80 de 1980 y el Decreto Reglamentario 2723 de 1980, y 1las
normas que lo reformen o sustituyan,

Para efectos de su organizacidn interna, la Universidad atenderd los siguien-
tes criterios :

a. Los Orecanos de caracter deciscrio se denomlnaran ConseJos, los demas
se 1lamaran Comités.

by Las denendencias del area académica se denominardan Facultades, Escue-
las, Institutos, Departamentos o Centros.

(o Las dependencias de cardcter asesor se denominaran Oficinas

¢ . P - . . . o

¢’ Las dependencias del drea administrativa se denominaran Divisiones,

4 Secciones y Grupos.

e. Las areas : Académica y Administrativa, se delimitardn debidamente

en la estructura de la Institucion

of «
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ARTICULO 36.- Se denomina Facultad a la Dependencia responsable de la ad-

{
!
{
i
ministracion académica de uno o varios programas de forma- |
cion superior perteneciente a una misma arca académica. !

!

Se denomina Programa el conjunto de experiencias de aprendizaje, formalmente |
estructurado, conducente a la obtencidén de un titulo de Educacion Superior,

Se denowina Escuele! 1a dependencia en que puede subdividirse una Facultad

para efcctos de Ta administracidén académica de un programa perteneciente a
ésta.

Se dencinina Instituto, la dependencia encargada de adelantar programas de in-
vestigacion cientifica, o de prestar servicios a la comunidad.

Se deromina Departamento, la agrupacidn organizada de recursos afines para e
ejercicio de la docencia, la investigacidn y la extension.

!
Se denomina Centro, el conjunto de recursos destinados al apoyo de la docen- |
cia; la investigacion y la extension.

CAPITULO VI

DEL CONTROL FISCAL

ARTICULO 37.- E1 Control Fiscal serd ejercido en la Universidad, por la
Contraloria General de la Repiblica.

CAPITULGO VII
DEL REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS Y CONTRATOS

ARTICULO 38.- Salvo disposicion legal en éontrario, los actos administra-
B tivos que dicte la Institucidon para el  cumplimiento de sus ;
funciones estan sujetos al procedimiento gubernativo contemplado en el De-

creto 2733 de 1959 y en las normas que 1o modifiquen, sustituyan o adicionen.
La competencia de los jueces para conocer de ellos vy de los demds actos, he-
rhos y operaciones que realicen se rigen por las normas del Decreto 528 de
71964 y demds disposiciones sobre la materia.

s |

’

ARTICULC 39.- Contra los actos administrativos proferidos bor el Consejo
Superior, el Consejo Académico o el Rector, sélo procedera
el recurso de reposicion y con é1 se agota la via gubernativa.

Sinembargo, el acto administratlivo mediante el cual el Rector imponga a un
docente una sancion de suspension mayor de seis (6) meses, o de destitucion,

0 una sancion de expulsion a un alumno, serd apelable ante el Consejo Supe-
rior.

. A . |
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Contra los actos administrativos proferidos por las demds autoridades de la
Universidad, procede el recurso de reposicién, ante quien haya proferido el
acio y el de apelacion ante su inmediato superior.

ARTICULO 40.- Las providencias mediante las cuales se impongan sanciones
disciplinarias a los empleados piblicos, docentes y adminis-

trativos, se notificardn de acuerdo con 1o previsto en el Decreto 2732 de
1959 y las normas que lo modifiquen o sustituyan. En los casos de suspension
0 destitucion los recursos se concederdn en el efecto ‘devolutivo.

ARTICULO 41.- E1 régimen contractual de la Institucién se cefira a lo dis-
puesto en el Decreto Ley 222 de 1983, y demds disposiciones
Tegales que lo reglamenten, modifiquen, adicionen o sustituyan.

ARTICULO 42.- Los contratos que celebre Ta Institucidn estardn sujetos a !

Tos requisitos de aprobucidn y registro presupuestal Yy en
elles deberd estipularse que los pagos a Gue se obliga la Universidad, quedan:
subordinados a las apropiaciones que se hagan en el respectivo presupues to.

ARTICULO 43.- La adquisicion urqente de bienes o de elementos de cardcter

fungible para usc docente o investigativo, poard hacerse di-!
rectamente, previa autorizacion del Consejo Superior, en todos los casos en |
que de conformidad con el Decreto Ley 222 de 1983 y demds disposiciones que |
lo reglamenten, modifiquen o adicionen, no se requiera licitacion piblica.

ARTICULO 44 .- En ningln caso se podré aitorizar o contraer obligaciones
imputables a apropiaciones inexistentes o en exceso de saldo disponible,an-
tes c¢e la aprobacion del crédito adicional o traslado correspondiente. Tam-
poco se podran expedir actos administrativos para legalizar obligaciones con-
traidas por fuera del presupuesto o en exceso del valor de la disponibilidad
en las apropiaciones vigentes.

ARTICULD 45.- La Universidad tendrd una Junta de licitaciones y Contratos
integrada por

a. E1 Vice-rector o el Director Administrativo, quién la presidird

b. E1 Jefe de la Oficina Juridica, o quien haga sus veces y

C. L1 analista de presupuesto, o quien haga sus veces

La Secretaria de la Junta serd ejercida por el Jefe de la Divisién de Servi-
cios Administrativos, o quien haga sus veces.

La Junta podrd invitar a sus reuniones a otros funcionarios, cuando 1o con-
sidere necesario.

ol s
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ARTICULOD 46.- Son funciones de la Junta de Licitaciones y Contratos

a. Preparar y revisar los pliegos de condiciones correspondicntes a las §
Ticitaciones piblicas o privadas.

b. Estudiar y analizar las propuestas que formulen los Tlicitanties } re-

igmendar Ta adjudicacion segin los critcrios.establecidos para el efec-;

Ci Velar porque el registro de proponentes se mantenga actualizado ;

CAPITULO VIII ‘

DEL REGIMEN ADMINISTRATIVO é

§

 ARTICULO 47.- A partir de la vigencia fiscai de 1982, Ta Institucion no po-?

dra destinar mds del 75% de su presupuesio de funcionamientu ;
para pagos de servicios personales y para transferencias derivadas de éstos . :

ARTICULO 48.- Para lograr una administracion eficaz, corresponde al Pector :
adoptar procedimientos apropiados de planeacion, programacién®
direccidn,ejecucion, evaluacion y control de las actividades de 1a Institucion;

ARTICULO 49.-  Corresponde 21 Rector adoptar los sistemas de planecacién, de |

bibliotecas e informacion cientifica, de informacién estadis-
tica, de admisiones, registro y control académico, de presupuesto, de conta- i
bilidad, de administracién de personal, de adquisiciones y suministros, de al-i

?
?
g
3
z
2

macencs, de inventarios y de administracién de planta fisica, necesarios para :
su adecuado funcionamiento. Todo ello de acuerdo con los criterios y procedi-i
mientos basicos que se determinen en el desarrollo del literal k. del artfcu-

1o 20. del Decreto Extraordinario 81 de 1980.

ARTICULO 50.- E1 presupuesto de la Universidad debera sujetarse a las nor-

mas contenidas en el Capitulo V del Titulo Tercero del Ne-
creto Extraordinario 80 de 1980, y a los principios generales de la Ley orga-
nica del Presupuesto Nacional. Deberd estructurarse por programas y contener
como minimo, los siguientes aspectos

a. Objetivos generales v especificos del plan de desarrollo de la Univer-
sidad y de los programas para cumplir en la correspondiente vigencia.

b. Cescripcion de cada programa.
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c. Determinacion de la unidad responsable de cada programa

d. Identificacion clara y precisa de 1os ingresos clasificados de acuer-
do con la fuente y el concepto que lo origina

e. Monto y distribucidn por objeto del gasto, programa y unidad ejecutor:
del mismo.

ARTICULO 51.- En la elaboracidon del presupuesto se atendera el principic

del equilibrio presupuestal y por tanto, no podra incluirsz
partidas de ingresos inciertos o que provengan de operaciones de crédito nc
aprobadas definitivamente.

ARTICULO 52.- La ejecucidn presupuestal deberd hacerse sobre la base de
Acuerdos de Obligaciones y Ordenacién de Gastos gue para c:
efecto expida el Consejo Superior.

Los Acuerdos mensuales de ordenacidn de gastos deben incorporar en forma
clara ¥y precisa, 1a distribucidn de los gastos y obligaciones,’y los ingre-
s0s apticablas para su cancelacion.

Los créditos y los traslados del presupuesto deben ser aprobados por el Co--
sejo Superior con sujecion a las normas sobre Ta materia.

En ningiin caso podrd adicionarse el presupuesto de ingresos con recursos ir-
ciertes o que provengan de operaciones de crédito no aprobados definitiva-
nente.

CAPITULO IX
DEL PERSONAL DOCENTE Y DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

ARTICULO 53.- E1 personal docente se regird por el reglamento que para
el efecto expida el Consejo Superior, de conformidad con

las disposiciones establecidas en el Decreto Extraordinario 30 de 1980 y

demds normas que lo reglamenten, adicionen o modifiquen. E1 reglamento

del personal docente requiere para su validez, la aprobacidn del Sobierno
Nacional.

Ningin funcionario del Estado, de tiempo ‘completo, podrd ser nombrado como
docente de igual dedicacion.-

ARTICULO 54.-  E1 personal administrativo se reqird por las disposiciones

del Titulo Tercero , Capitulo VII , del Decreto Extraordi-
nario 80 de 1980.

0
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ARTICULO 55.- S610 se podrdn hacer nombramientos para cargos vacantes
contemplados en la Planta de Personal.

E1 nombramiento en contravencién de lo dispuesto en este articulc e: ile-

gal y podrd ser declarado nulo por la jurisdiccion contenciosa administra-
tiva.

La autoridad nominadora deberd declarar la insubsistencia tan pronto ten-
ga conocimiento de la ilegalidad de un nombramiento, so pena de incurrir
en causal de mala conducta.

La Universidad mantendrd el actual régimen prestacional para el personal
vinculado a la institucion.

Ninglin empleado piiblico entrard a ejercer su cargo sin prestar juramento
de respetar, cumpiir y hacer cumplir la Constitucién, las Leyes y los
Reglamentos; y desempefiar los deberes que le incumben. En To referente
a plazes, documentos para posesion y demds requisitos. se aplicard lo
dispuesto en el Decreto 1950 de 1973, o en las normas postericores que 1o
modifiquen o adicionen.

CAPITULO X
DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 56.- Los estudiantes se regirdn por el reglamento estudian-

til expedido por el Consejo Superior, de confermidad
con las disposiciones del Decreto Extraordinario 80 de 1980 y demas
disposiciones que lo reglamenten, moditiquen o adicionen.

ARTICULO 57.- Las sanciones aplicables a los estudiantes son de ca-
racter académico o pedagdgico. Se notificardn de acuer-
do con lo que se disponga en el reglamento estudiantil.

ARTHTULO 58.- E1 recurso de apelacion solo procede cuando se trata
de la sancién ae expulsion, de acuerdo con los proce-
dwfentos que establezca el reglamento estudiantil,

tn los demds casos, s6lamente procede el recurso de reposicion.

- BZ
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CAPITULO XI
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 59.- De conformidad con el Articu]oild del Decreto 277 de 1958
el patrimonio y los ingresos de la Universidad estardn

exentos de todo impuesto nacicnal, departamental y municipal. Iqualmente es-

- taran libres de impuestos Yy contribuciones, las transferencias a titulo gra-

tuito, las herencias y legados, operaciones que no causaran derechos de nota-
ria y registro. Las donaciones no requeriran insinuacién judicial. Queda asf
mismo exentas de todo gravamen o depbsito , las importaciones de 1ibros y

revistas, laboratorios, equipos, sustancias, materiales y dotacidon que la Uni-

versidad haga para sus servyicios docentes, cientificos, adminisirativos. y
asistenciales.

ARTICULO 60.- En ningln caso se podrd prohibir el dereche doe gsoziacidn
de Tos dncentes y de los cstudiantes con maricuia  vi-
gente.
. ARTICULO 61.- Los miembros de las diversas Corporaciones de la Institu-

cion, asi sc 1lamen representantes o delegados, estdn
en Ta obligacidn de actuar en beneficio de la entidad y en funcién exclusiva
del bienestar y progreso de la misma.

ARTICULO 62.- Cualquier nodificacién al presente Estatutc requierc la
aprobacion del Consejo Superior en dos (2) sesiones rea-
tizadas con intervalo no inferior a ocho (8) dias.

ARTICULO 63.- E1 presente Acuerdo requiere para su validéz , la aproba-
cion por parte del Gobierno Nacional y deroga las dispo-

siones que le sean contrarias y en especial los Acuerdo Minero 00016 y 0021
de 1982.

CUMPLASE
Pereira , 9 de Febrero de 1983

E1 Presidente  ( Firmado )

ALBCRTO MESA ABADIA
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EL SECRETARIO (Firmado ) LEONEL ZAPATA PARRA

ARTICULO 20.- Este Decreto rige a partir de la fecha de su expedi-
cion.

- PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogotd, D.E. a ’? : &EH 1 154
? &b JUll g

TS YR D I e e A ST TRATEIG. )| A AT T e L,

EL MINISTR® DE EDUCACION NACIONAL,

A ROV P

bi

JAIME ARIAS
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